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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI 
INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTO  

 
 

Al Dirigente Scolastico  
Istituto Comprensivo Statale di Lacchiarella  

 
 

Il/lasottoscritto/a_____________________________  

Nato a ______________________(_________) il___________  

Residente a _________________(______) in Via ________________________n._________  

Indirizzo di posta elettronica.________________________________________________  

Tel____________________________  

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto…………………………………………… 
(indicare la denominazione della selezione alla quale si vuole partecipare, si veda oggetto della lettera di invito) :  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

Dichiara di svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’istituzione scolastica .  
Dichiara di aver preso visione della lettera di invito e di impegnarsi a sottostare, senza condizione o riserva 
alcuna, tutte le disposizioni stabilite nella stessa.  
A tal fine allega autocertificazione del possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione  
e curriculum vitae su formato europeo.  
 
 
 

Data : …………………………………….. Firma: ………………………………  
 
 
 
 
 
Informativa ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy).I dati sopra riportati sono  
prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo. □ acconsento □ non acconsento  
 
 
 
 
Data____________________ Firma_____________________  
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REDATTA AI SENSI DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000  
 
Il/La sottoscritto/a ..................................................... nato a ........................... . il ...................  

C.F. …………………............................... residente a ………......................... indirizzo……………………………….. 

n. civico ............ cap ..................... consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste 

per il caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, così come stabilito dagli 

articoli 75 e 76 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  

D I C H I A R A 
 

- Di essere cittadino/a italiano/a ovvero di altro paese appartenente alla UE  

- Di godere dei diritti politici  

- Di essere iscritto all’albo (completare con tutti dati)……………………………………………………………  

- L’inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione  

- La veridicità dei dati dichiarati nel curriculum personale  
 
- di essere il legale rappresentante, con la qualifica di ............................. …….(indicare la qualifica del legale 

rappresentante all’interno dell’associazione/impresa) della associazione/impresa........................................ 

……(indicare l’esatta denominazione comprensiva della forma giuridica) oggetto sociale ............................. . 

con sede legale in................................. indirizzo .................. .. n. .. cap .................. con sede operativa (se diversa 

dalla sede legale) in ........................ via ............................. n. ...... cap ........................... Camera di Commercio di 

........................................ iscritta con il numero Repertorio Economico Amministrativo ................. il ................. 

C.F. ........................................ P. IVA .............................. n. tel. .................. n. fax ......................  

e-mail ............................................................................. Codice Cliente INAIL n. ....................... presso la Sede di 

.................. Matricola INPS n....................... presso la Sede di .................... Contratto Collettivo Nazionale dei 

Lavoratori applicato  

 
- IBAN : ………………………………………………………………………………………………… 

 

- BANCA/POSTA: ……………………………………………………………………………………. 
 
- di aver preso visione e di impegnarsi a sottostare, senza condizione o riserva alcuna, a tutte le disposizioni 
stabilite nella proposta contrattuale  
 
- che nei confronti dell’associazione/impresa e di tutte le persone fisiche sopra indicate non ricorre alcuna 
delle cause di esclusione previste all’art. 38 del d.lgs. n. 163/2006 e in particolare con riferimento al comma 1, 
lettera c):  
 
- che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate non è mai stata pronunciata sentenza di condanna 
passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di 
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p.;  
 
- di non aver riportato condanne per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 
609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio delle attività che 
comportino contatti diretti e regolarti con minori.  
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- OVVERO che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate è stata emessa sentenza passata in giudicato 
o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su 
richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. per i seguenti reati: 
…………………………………………………………………………………………………….. …………………….. 
 
- di aver adempiuto, all’interno della propria associazione/impresa, agli obblighi in materia di sicurezza 
previsti dalla vigente normativa;  
 
- di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a 
favore dei lavoratori, secondo la legislazione vigente;  
 
- di avere piena conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla 
determinazione dell’offerta e sull’espletamento del servizio oggetto della proposta;  
 
- di essere in possesso dell’idoneità professionale e di tutte le autorizzazioni richieste dalla vigente 
normativa statale e regionale per l’espletamento del Servizio oggetto di proposta;  
 
- di prendere atto che in caso di inesatte o false dichiarazioni, l’Amministrazione si riserva la facoltà di 
escludere la ditta dall’aggiudicazione della stessa;  
 
- di essere in grado di svolgere il servizio per il quale si presenta progetto di gestione e di essere disponibile 
ad iniziarlo anche in pendenza della stipula contrattuale;  
 
Luogo e data .............................................................. Firma : ……………………............................  
ALLEGARE A PENA DI ESCLUSIONE LA FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ DEL DICHIARANTE . 
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