ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ARTURO BENEDETTI MICHELANGELI”
SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO Via Dante Alighieri,10 — 20084 LACCHIARELLA
(MI) Cod. Meccanografico MI11C88200X — Cod. Fiscale 80124710155 @ 02/9008096 - & 02/90030428
Posta certificata M11C88200X@pec.istruzione.it www.iclacchiarella.gov.it

Prot. 30/C14 Lacchiarella, 10/11/2016

A tutto il personale docente dell’Istituto Comprensivo di Lacchiarella
Al D.S.G.A

Al sito web: www.iclacchiarella.gov.it

Agli Atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli artt. 32, 33 e n. 40 del D.I. n.44 del 1/2/2001 recante Regolamento concernente le
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” ove
disciplina le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per 1’arricchimento
dell’offerta formativa;

VISTO I’Art. 7 del m D.Lvo 165/2001
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato in Collegio Docenti

CONSIDERATE la delibera n. 26 del 3/11/2016 Comune di Zibido San Giacomo relative al Piano
di Diritto allo Studio A.S. 2016-2017

CONSIDERATO che per la realizzazione dei Progetti sopra richiamati si rende necessario
procedere all’individuazione di personale in possesso di requisiti in area INFORMATICA —
NUOVE TECNOLOGIE

CON IL PRESENTE AVVISO
DETERMINA

Ai sensi dell’Art. 7 del D.Lvo 165/2001 di indire una procedura di selezione finalizzata ad accertare
la presenza di personale interno all’Istituzione scolastica A.B.Michelangeli di Lacchiarella,
estendendo altresi al personale in servizio presso Istituzioni scolastiche del territorio tale invito. La
procedura in oggetto sara finalizzata ad individuare n. 1 figura di esperto di comprovata esperienza
e formazione nel campo delle Nuove Tecnologie applicate alla didattica.

*k*k

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire al protocollo di questo istituto, secondo le
modalita di esplicitate nell’allegato 1, entro e non oltre le ore 9.00 del giorno 18/11/2016.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f.to Andrea Ventura
Firma autografa ai sensi del D.Igs 39/1993 art. 3 c.2
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ALLEGATO 1- Prot. 30/C14 del 10/11/2016

Art. 1 — presentazione delle esigenze progettuali

Destinatari: il progetto coinvolgera attivamente le classi a tempo prolungato della scuola secondaria di
Zibido San Giacomo

Tempi: 3 ore settimanali da dicembre a maggio.

Luoghi: Aule delle classi, aula informatica, territorio di Zibido, web.

Prodotti: articoli, fotografie, disegni, riprese video, giornalino cartaceo e on-line.

OBIETTIVI EDUCATIVI

Imparare a:

o lavorare in collaborazione con i compagni per la realizzazione di un‘attivita di interesse comune;

o individuare abilita e capacita proprie e metterle a disposizione del gruppo;

o accettare idee ed opinioni altrui e modificare propri punti di vista in funzione dell'obiettivo comune;

o utilizzare un diverso metodo di lavoro che, muovendo da una problematizzazione delle situazioni, porti all'identificazione delle
soluzioni ottimali ed alla loro messa in pratica;

o leggere con una certa regolarita il quotidiano e/o il periodico;

o apprezzare la lettura del giornale vista come un ampliamento di personali conoscenze e come una crescita, un avvicinamento alla
vita adulta.

OBIETTIVI DIDATTICI

O Analizzare la tecnica compositiva del giornale attraverso I'esame di alcuni quotidiani;

o analizzare la struttura della prima pagina di un quotidiano e delle pagine interne (politica interna - politica estera - cronaca -
rubriche);

riconoscere la grammatica, il lessico dei giornali e i criteri con cui vengono composti i diversi articoli;

"leggere" il giornale come risultato di un lavoro di equipe ( giornalisti - capicronisti - inviati - direttore - caporedattore...);
imparare a lavorare a livello interdisciplinare, selezionando contenuti ed informazioni;

imparare a rielaborare il materiale raccolto, previa scelta degli argomenti da affrontare inerenti le parti del giornalino;
saper definire, pianificare e organizzare le diverse parti del giornale a cui gli alunni si dedicano per gruppi aperti;

saper stendere e saper rivedere criticamente gli articoli scelti, adottando le soluzioni ottimali;

acquisire o migliorare competenze nell'uso degli strumenti specifici ( personal computer);

saper relazionare le fasi di lavoro svolte;

imparare ad utilizzare una piattaforma online di editori

O O O O O O O O O

art 2 - Presentazione delle domande

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la propria manifestazione di interesse al protocollo dell’l.C.
BENEDETTI MICHELANGELI di Lacchiarella entro e non oltre le ore 9.00 del 18.11.2016, a mezzo posta
raccomandata, a mano o PEC all’indirizzo MI11C88200X@pec.istruzione.it, completa di documentazione e/o
autocertificazione dei requisiti prescritti.

Si precisa che non saranno valutati files inviati in formato modificabile (word, excell, ecc).

L'Amministrazione non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell'avviso di
ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

La busta o la PEC dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il modello
allegato (allegato 1).

b) Proposta progettuale

c) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari,nonché dei titoli validi posseduti ;
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d) autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti del C. V. con la
dichiarazione della disponibilita immediata a presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione
relativa ai titoli indicati (allegato di seguito).

e) fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

f) autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza, se
dipendente della Pubblica Amministrazione.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera I’esclusione dalla
graduatoria. L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare

Art 3 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI e VALUTAZIONE DEI
PROGETTI

Elementi valutati Punteggio
massimo
A | Esperienze pregresse di collaborazione con istituzioni scolastiche in materia di progetti di 30
informatica applicata alla didattica (5 punti per ogni anno)
B | Aver rivestito presso istituzioni scolastiche il ruolo di funzione strumentale per le nuove 30
tecnologie (5 punti per ogni anno)
C | Aver rivestito presso istituzioni scolastiche incarichi collegati all’area delle nuove tecnologie 15
(3 punti per ogni incarico)
C | Diploma di Laurea 10
D | Esperienza di Consulente e/o formatore per le nuove tecnologie (5 punti per ogni titolo) 30
E | Formazione specifica in materia di nuove tecnologie (5 punti per ogni titolo) 30
F | Qualita e coerenza del progetto presentato : 30
(inesistente= punti O; inadeguato =punti 5; completo ed esaustivo=punti 10)
Descrizione dei contenuti delle singole attivita
Metodologia
Monitoraggio e rendicontazione
TOTALE PUNTEGGIO 175

Art4 - ISTRUTTORIA E SCELTA DEL CONTRAENTE

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione.

La Commissione procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, alla valutazione dei

curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico.

A parita di punteggio verra data la precedenza alla figura che in qualita di esperto ha realizzato una attivita
progettuale valutata positivamente con 1’istituto.

L’esperto selezionato sara contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona all’uopo delegata;
I’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di
partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La manifestazione di interesse non vincola 1’Amministrazione Scolastica che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte
dei concorrenti.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000. L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo fax,
PEC o telegramma)



Art 5 — trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato
saranno depositati presso I’'IC LACCHIARELLA e utilizzati per le finalita di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti. Il candidato dovra
autorizzare I’Istituto al trattamento dei dati personali. 1l titolare del trattamento dei dati e il Dirigente
Scolastico. Responsabile del procedimento amministrativo € la DSGA Dott.ssa Bartolomea Tudisco

Art6 - STIPULA CONTRATTO

I candidati, individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi presso 1’Ufficio della
Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico che avra durata annuale. Per eventuali ulteriori
informazioni, contattare la segreteria dell’Istituto.



Da compilare e firmare

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI
INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTO - progetto dalla penna al mouse

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Statale di Lacchiarella

11/lasottoscritto/a
Nato a ( )il
Residente a ( ) in Via n.

Indirizzo di posta elettronica.

Tel

Istituzione ScolastiCa di SEIVIZIO: .. ..vennee et e e
Tipologia di Contratto: ............coiuiiiiiiiiii e

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualitad di ...........c..cooviiiiiiiinin.
(indicare la denominazione della selezione alla quale si vuole partecipare, si veda oggetto della lettera di invito) :

Dichiara di svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’istituzione scolastica .
Dichiara di aver preso visione della lettera di invito e di impegnarsi a sottostare, senza condizione o riserva
alcuna, tutte le disposizioni stabilite nella stessa.

A tal fine allega autocertificazione del possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione

e curriculum vitae su formato europeo.

Data: oo Firma: ...

Informativa ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy).I dati sopra riportati sono
prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo. O acconsento o non acconsento

Data Firma




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REDATTA AI SENSI DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000

I1/La SOttOSCIittO/ @ .oovecveeeeieveeeeeeicieeteeeeeevee e Nato @ ..coveveeveerecriiennnee. 1
CFE. v Tesidente @ o IndliTizZZoL
nN. CiVico ............ CAP e consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste

per il caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piti rispondenti a verita, cosi come stabilito dagli
articoli 75 e 76 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA

- Di essere cittadino/a italiano/a ovvero di altro paese appartenente alla UE

- Di godere dei diritti politici

- L'inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione
- La veridicita dei dati dichiarati nel curriculum personale

- di aver preso visione e di impegnarsi a sottostare, senza condizione o riserva alcuna, a tutte le disposizioni
stabilite nella proposta contrattuale

- che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate non € mai stata pronunciata sentenza di condanna
passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p.;

- di non aver riportato condanne per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e
609-undecies del codice penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio delle attivita che
comportino contatti diretti e regolarti con minori.

- OVVERO che nei confronti delle persone fisiche sopra indicate & stata emessa sentenza passata in giudicato
o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. per i seguenti reati:

- di aver adempiuto, all'interno della propria associazione/impresa, agli obblighi in materia di sicurezza
previsti dalla vigente normativa;

- di avere piena conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla
determinazione dell’ offerta e sull’espletamento del servizio oggetto della proposta;

- di prendere atto che in caso di inesatte o false dichiarazioni, I’ Amministrazione si riserva la facolta di
escludere dall’aggiudicazione della stessa;

- di essere in grado di svolgere il servizio per il quale si presenta progetto di gestione e di essere disponibile
ad iniziarlo anche in pendenza della stipula contrattuale;

Data: .....oooovii FIRMA: .



