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& 02/9008096 - & 02/90030428
Posta certificata MIICS8200X @pec.istruzione.it
www.iclacchiarella, it

Lacchiarella i 14/02/2017

Al Revisori dei Conti - Ambito n.126 -
Dott.ssa  Rosa Racioppi
Dott.ssa Anna De Vaono

Oggetto: Relazione tecnico-finanziaria inerente "ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’ Anno Scolastico 2016/2017.

PREMESSA

La presenie relazione tecnico-finanziaria ¢ stata redatta allo scopo di quantificare le risorse
accessorie e 1 relativi costi da sostenere per il personale docente ¢ ATA dell’istituto, ai sensi dell’articolo
40, comma 3-sexies-del d.Ig.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 54, comma 1 del d.lg.vo n® 150
del 27/10/2009, da allegare alla contrattazione d’istituto per 'anno scolastico 2016/17, sottoscritta il
13/02/2017.

L’ art.40 bis del dlg.ve 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del d.lg.vo n°150 del
27/10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva
integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione det
traftamenti accessori, sia effettuato dal collegio dei revisori dei conti, organo di controllo previsto
dall’ordinamento scolastico.

I} MEF con la circolare n®25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, ha
predisposto e resi noti gli schemi di relazione tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione d’istituto.
Essi sono ripartiti in 4 modudi articolati in sezioni.

Nella fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche
giuridiche e normative per dare seguito all’illustrazione dei contenuti in determinate sezioni, nel rispetto
della sequenza delle stesse, si provvedera, laddove il contenuto non dovesse essere di pertinenza della
scuola, ad apporre la seguente dicitura:

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica
Il Dirigente dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTI i CCNL del 29/11/2007 e 23/01/2009 (biennio economico 2008/2009);
VISTE le sequenze contrattuali dell’8 Aprile 2008 e del 25/07/2008;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢ successive modificazioni ed integrazioni;



VISTE  le circolari delia Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip
del 5 Aprile 2011;

VISTA  Pipotesi di CCNL softoscritta in data 07 agosto 2014 relativo al personale del comparte scuola per il
reperimento delle risorse da destinare per le finalitd di cui all’art. 8, comma 14, del Decreto Legge n.
78/2010, convertito in legge 122/2010 e dell’art.4, comma 83 della Legge, 183/2011, sottoscritta in via
definitiva in data 13/01/2013;

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto del 20/10/2016 n.110 relativa all’adozione del PTOF;

VISTO il piano annuvale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivitd ATA, predisposto dal Direttore S.G.A. in data 06/09/2016 Prot. N.2578/C1;

VISTA nota MIUR dell’” 29/09/2016 prot. 14207 (acconto lordo stato} per Vanno scolastico 2016/2017;
nota MIUR del 2/11/2016 prot.16484;

VISTA la circolare MEF n°25 del 19/07/2612 e relativi schemi allegati;

VISTA Pipotesi di contrattazione di istituto siglata tra le parti in data 13/02/2017 coerente con le materie oggetto

di contrattazione (disposizioni legali € norme contrattuali),

Relaziona quanto segue:

MODULO L
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

11 modulo si compone di 5 sezioni che riepilogano la costituzione del fondo per 1 compensi accessori, da
sottoporre alla contrattazione integrativa d’istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali
consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni
per docenti assenti per brevi periodi relative all’anno scolastico 2016/2017 ¢ da risorse variabili, non
aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione,
funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva ¢ ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi
periodi)

SEZIONE:
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilith
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per 'a.s. 2016/2017 sono determinate

COme segue:

PARAMETRI LORDO DIFENDENTE LORDG STATO
punii di erogazione b 11.729,43 15.564,96
totale docenti e ata organico di diritto 190 48.631,12 64.533.50
£0.360,56 86.098,46
FUNZIONS STRUMENTALE 2086/17 — ARY 37 CCNL 29/1 1/2087 PARAMETRI LORDO IMPENDENTE LORIXO STATO
guota fissa 1.273,17 1.689,49
Complessita 1 595,60 790,36
quota docenti 157 5.449 45 7.231,42
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALY 7.318,22 9,731,27
COMPITT ATA. 2016717 — ARY. § SEQ. CONT. 25/7/2008 PARAMETRI LORDO DIPENDENTE | LORDO STATG
quota unica a calcolo j 32 x 151,53 3.654,08 4,848.96
TOTALE COMPITI ATA 1.654,08 4.848.9%6
PRATIC A SPORTIVA 2016/17 - ART, 87 CONL 29/1 12007 PARAMETRY [ LORDO DIPEMNDENTE | LORDO STATO
TOTALE PRATICA SPORTIVA
PARAMETRY LORDO DIFENDENTE LORDO STATO
Quota docenti primaria ed infanzia 113 x 26,96 2.295,76 3.046,48
(Quota docenti scuola secondaria 44 x 51,17 1.696,67 2.251,48
TOTALE ORE DI SOSTITUZIONI 3.992.42 5.297,96

]
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(lordo dipendente)
Fondo dell’Istituzione Scolasiica 67.097 86
{compreso economie L., di € 6.737,30)
Funzioni strumentali al Pof (art.33 CCNL 7.318,22
29/11/2007)
Incarichi specifici al personale ATA 3.654,08
Attivita complementari di edocazione fisica 0,00
Assegnazioni relative a progetti nazionali e 0,00
comunitari
Ore sostituzione docenti (comprese economie) 10.081,75
INDENNITA D.S.G.A. (€. 6.450,00)
SOSTITUTO D.S.G.A. (€. 1.237,80)
TOTALE MOF 88.151,91
SEZIONE: 1

Risorse Variabili

Risorse anno scolastico 2016/17

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I"'emarginazione scolastica (lordo
Stato

Somme non utilizzate da assegnazioni relative a progetti
nazionali e comunitari provenienti da esercizi precedenti
(potrebbe essere lordo Stato)

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti FiS tordo dip. €. 6.737.30
(lordo dip.) Corsi di recupero  CR—
Funzioni strumentali € o
Incarichi specifici €, e
Pratica sportiva L SR ——
Ore eccedenti jordo dip €. 6.089.33
TOTALE COMPLESSIVO €. 12.826,63

CALCOLO ECONOMIE 31 AGOSTO NON UTILIZZATE

Tipologia del compenso L. stato in bilancio Lordo dipendente in STP TOTALE LORDO STATO

ECONOMIE FIS AL 31/8 0,00 6.737,30 8.940,40
ECONOMIE F. STRUMENTALI AL 31/8 4,00 0,00 0,00
ECONOMIE EXFE, AGGIUNT. ATA AL 31/8 0,00 0,00 0,00
ECONOMIE ORE ECCEDENTI AL 31/8 0,00 6.089,33 8.080,54
ECONOMIE ATTIVITA SPORTIVE AL 31/8 0,00 0,60 0,00
ECONOMIE CORSI Df RECUPERQO NON DA FIS smEmEos mEmsmTas s=mms
0,00 12.826,63 17.020,83

TOTALE COMPENSI Al PERSONALE LORDO DIPENDENTE € 12.826,63
TOTALE COMPENSI AL PERSONALE LORDO STATO € 17.020,93




ISTITUTO COMPRENSIVO VIA DANTE
C.F. 80124710155 C.M. MIIC88200X
AOO_miic88200x - Segreteria

Prot. 0000571/U del 14/02/2017 12:07:22

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIE DELLE RISORSE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
a) TOTALE DELLE RISORSE FISSE {comprese indennité di direzione} € 7532528 €99.956,65
b} TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI £ 12.826,03 € 17.020,93
¢} TOTALE DEL FONDC SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE € 88.151,91 € 116.977.58

SEZIO
RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO
Sezione non di pertinenza di guests amministrazione scolastica

MODULO II - DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

I modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse indicate nel 1°
modulo, costituzione del fondo per i compensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa
d’istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzione, funzioni
strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi
relative all’anno scolastico 2016/2017) e da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per
gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA,
pratica sportiva ¢ ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi) .

Destinazione non disponibili alla contrattazione integrativa o comungque non regolate specificamente
dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

RIEPIL.OGO DELLE RISORSE 2816/17

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO

Fondo di riserva FIS .00 0,00
Quota FIS non utilizzata 0,00 (.00
Quota Funzioni strumentali non uiilizzata 0,00 0,00
Quota Compiti ATA non utilizzata 0,00 0,00

{Quota indennitd di direzione al DSGA (art. 89 CONL
29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza

contrattuale personale ATA 25/7/2008) € 6.450,00 € 8.559,15

Quota indennita di direzione al sostituto DSGA (art. 88, comma

2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) €1.237,80 1.642,56

Quota ore di sostituzioni brevi assenze docenti

{comprese econonie) 0,00 0,00
TOTALE €7.687.80 € 10.201,71
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SEZIONE:  H - DESTINAZIONE
LCONTRATTAFIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

SPECIFICAMENTE

REGOLARE

DALLA

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didatiiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con

il P T.OF.
Di seguito indicato i compensi da corrispondere a:

Personale docenie:

Drescrizione Risorse anno scofastico  2014/17 Risorse anno scolastico 2016/17
(lordo dipendenie) (lordo stato)
Particolare impegno professionale © in ayla”
connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica €0,00 € 0,00
¢ flessibilita organizzativa ¢ didattica
Attivitd aggiuntive di insegnamento €, 0,00 € 00
Ore aggiuntive per Pattuazione dei corsi di € 0,00 € 0,00
FecUpero
Atiivitd aggiuntive funzionali €. 0,00 €0,60
Compensi attribuiti ai collaboratori dei dirigente €.7.875,00 €10.450,12
scolastico
Funzioni strumentali al PTOF €7.318,22 €9.711,27
Indennita di notturno, festivo e nottaurno ~festive
del personale educativo €. 0,00 €. 0,00
Indennita di bilinguismo e trifinguismo €. 0,00 €. 0,00
Compensi per il personale docente ed educativo
per ognl altra attivita deliberata nell’ambito del €.33.944.75 £.45.044.68
PTOF
Particolari impegni connessi alla valutazione €. 0,00 €. 0,60
| degli alunni
Compensi per atiivitd complementari di ed. fisica € 0,00 € 0,00
Compensi per progetti relativi alle arre a rischio,
a forte processo immigratorio ¢ contro €.0,00 €.0,00
Pemarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali ¢ €. 0,60 €. 0,60
comunitari
TOTALE COMPLESSIVO £. 49.137.97 €. 65.206,09
Personale ATA:
Descrizione Risorse anne scolastice | Risorse anno scolastico
2016717 2006/17
{Joerdo dipeadente) (lerdo staio)
Prestazioni aggiuntive del personale ATA €. 0,00 €. 0.00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata
nell’ambito del PTOF €. 17.590,29 €.23.342 31
Indennita di turno potturno, festivo e notturno -festivo del personale
educaiivo €. 0,00 €.0.00
indennitd di bilingnismo e trilinguismo €, 0,00 €. 0,00
incarichi specifici €. 3.654,08 €. 4,848 96
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio € contro 'emarginazione scolastica €.0,00 €.0,00
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €.0,00 €. 0,00
TOTALE COMPLESSIVO €. 21.244,37 €. 28.191,27
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Destinazione ancora da regolare

‘In questa sezione vanno indicate (eventualmente ed eccezionalmente) le quote non accantonate e non

distribuite rinviate ad un negoziazione successiva.

SEZIONE 1V
Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa sottoposta a
certificazione.
Risorse anno Risorse anno
seolastico scolastico
2916/17 2016/17
(forde {lordo stato)
dipendente}
POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA personate DOCENTE comprese economie (FIS docenti + FHSE + £.59.219.74 €.78.584,59
ore eccedenti }
POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDQO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA Personale ATA comprese economie €.21.244,37 €.28.191,28
DESTINAZIONI NON  DISPONIBILE ALLA  CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA O COMUNQUE NON REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL
CONTRATTO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE €7.687,86 10.261,71
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA CONTRATTO
€. 0,00 £ 0,00

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE €. 0,00 €. 0,00

TOTALE 38.151.91 116.977.58

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo.
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

A tronte di un’assegnazione complessiva quantificata in

=» €. 88.151.91 (lorde dipendente) comprese le economie dell’anno scolastico 2015/2016

€. 116.977,58 (lordo stato)
& stata prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad :

=5€. 88.136,34 (lordo dipendente)
€. 116.956,92 (lordo stato)
in percentuale: 99,98%):

[ - Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetio dei vineoli generali

N.B.: nota MIUR dell” 29/09/2016 prot.14207 (acconto lordo stato} per I’anno scolastico 2016/2017;

nota MIUR del 2/11/2016 prot.16484
¢ con aggiunta delle economie quantificate come sopra descritto.

Le unita di personale interessato sono complessivamente n°190 di cui n® 32 di personale A.T.A.

Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale, si attesta che:




le risorse stabili sono state stanziate per un import.Temare ssRiek OJP0T L gk 1HOP9L7 FRHTES
dipendente) - € 116.977,58 (lordo stato), come da comunicazioni sotto riportate ¢ assegnate entro
il predetto limite e comprensive delle economie quantificate come sopra descritto:

nota MIUR delt” 29/09/2016 prot. 14207 (acconto lordo stato) per Panno scolastico 2016/2017,
nota MIUR. del 2/11/2016 prot. 16484

Ualtribuzione del compensi rientra nel principi stabiliti dal confratto integrativo d’istituio,
stipulato tenuto conto deile aftivitd incluse nel piano dell’offerta formativa, anno scolastico
201672017, deliberato dal Collegio dei docenti unitario del 18/10/2016.

a) le norme di cui al CCNL 29/11/2007, del D.leg.vo 165/2061 e D.leg.vo 150/2089, non prevedono
incentivi per la selettivita delle progressioni di carriera, né lu selettivita di inceniivi economici,

MODULO 11X

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA E CONFRONTO CON 1L CORRISPONDENTE FONDO SCOLASTICO
DELI’ANNGO SCOLASTICO PRECEDENTE, (FIS)

LORDO DIPENDENTE
ANNG SCOLASTICO 2015/16 ANNQO SCOLASTICO 2015/16
Fondo certificato Fondo impegnato e speso Fondo Totale' Totale
gconomie
€57.059,88 € 50.322,58 € 57.059,88 €6.737,30

1 T .
Inserire il totale delle vooi al modato 1
2 Ingerire i1 totale delle vood al medulo 11

LORDO STATO
ANNO SCOLASTICDO 2015/16 ANNG BCOLASTICO 2015/16
Fondo certificato Fonde impegnato e speso Fondo Totale' Totale
economie
€75.718,46 € 66.778,06 €75718,46 € 8.940,40

MODULG 4 - Compatibilitd economico-finanziaria e modalitd di copertura deghi oneri del Fondo
con riferimento agh strumenti anmuali ¢ pluriennali di bilancio

i presente modulo si compone di tre sezioni che certificano "esposizione della struttura contabile ¢ 1a
verifica del consuntivo finale e esatta verifica delle disponibilita finanziarie.

SEZIONE 1
Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatica della
gestione

11 sistema contabile per la gestione del fondo si articola in due tipi di gestione:
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a) allocazione delle risorse in bilancio e gestiti second o FEq- AR VAL 2AA03/2 007 07 47
modelli B previsti dallart. 2, comma 6 del D1 44 dell’1/2/2001, identificabili negli appositi
aggregati delle entrate del programma annuale E, F. 2016;

b) gestione tramite il sistema Noi PA, di cui all’articolo dell’art. 2 comma 197 della legge 191 del 23
dicembre 2009 e regolamentato dal DM, MEF dell” 1 dicembre 2010, dalla circolare MEF n. 39
del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3980 del 16/5/2011. 1l sistema ¢ gestito secondo i piane
gestionali cosi strutturati:

Jdice pier comipensi gsenti
odice per stranck amn:

CEDOLING UNICO
Piano gestionale Importo max disponibile Importo max da impegnare Differenza

N° 2154405 €.
N 2154/06 €.
N 2155705 €. €. s
N® 2156/5
M. 2156/6

TOTALE € €. e
PROGRAMMA ANNUALE 2016

Entrata {mporto max disponibile Impeorte max da impepnare Differcnza
Avanzo di Amministrazions € € s
SEZIONE: I
Esposizione finalizzata alia verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno precedente risulta rispettato
Descrizione compenso Risorse disponibili anno scolastico Risorse spese {lordo dipendente)
2015/16 (lordo dip.)
DSGA: Quota base e quota variabile
del¥indennita di direzione €. 6.390,00 €.6.390,00
Compenso sostituto DSGA €. 1.227,60 €. 1.227,60
Indennita di reggenza €. 0,00 €.0,00
TOTALE €. 7.617,60 €.7.617,60
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Personale docenie:

Descrizione compenso Risorse disponibili anno Risorse spese
scolastico 2015/16
Particolare impegno personale “in aula
connesso alle innovazioni e alla ricerca € 0,00 €. 0,00
didattica e flessibilitd organizzativa ¢
didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento €. 0,00 €. 0,00
Ore aggiuntive per I’attuazione dei corsi di €. 0,00 €. 0,00
recupero
Attivita aggiuntive funzionali €. 0.00 €. 0,00
all’insegnamento
Compensi attribuiti ai collaboratori del €. 8.032,50 € 8.032.50
Dirigente scolastico
Funzioni strumentali al POF €6.125,75 € 6.125,75
Indennita di turno notturno,festivo e €.0,00 €, 0,00
notturno-festivo del personale educatore
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €.0,00 € 0,00
Compensi per personale docente ed
educativo per ogni altra attivita deliberata €. 34.563,42 €31.194,77
nell’ambito del POF
Particolari impegni connessi alla valutazione €. 0,00 €.0,00
degli alunni
Compensi per attivitd complementari di ed. €. 0,00 €. 0,00
fisica
Compensi per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e €.0,00 €. 0,00
contro I'emarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e €. 0,00 €. 0,00
comunitari
TOTALE COMPLESSIVQO €. 48.721,67 €45.353,02
Personale ATA
Descrizione compenso Risorse disponibili anno Risorse spese
scolastico 2015/2016
Prestazioni aggiuntive del personale ATA €. 0,00 €. 0,00
Compensi per il personale ATA per ogni
altra attivita deliberata nell’ambito del POF €. 14.463,95 €. 11.095,30
Indennitd di turno notturno, festivo e £, 0,00 €. 0,00
notturno-festivo del personale educativo
Indennita di bilinguismo ¢ trilinguismo €.0,00 €, 0,00
Incarichi specifici €. 3.648,15 €. 3.648,15
Compensi per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e
contro I'emarginazione scolastica €.0,00 €. 0,00
Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari €.0,00 €. 0,00
TOTALE COMPLESSIVO €. 18.112,10 €.14.743,45
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Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del fondo,

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente ¢ ATA sono conformi agli istituti
contratiuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli atunni, in primis quello

cusrriculare, nonché tutte le altre attivitd extracurriculari previste dal PTOF;

Considerato  che 1 fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in
premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria &
soddisfatta;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi detiati dal
Consiglio di Istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per Panno
scolastico 2016/17

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedone, dimostra Ia totale
copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che Ie parii hanno sigiato.

1L DSGA
(Dott.ssa Bartolomea Tudisco)
e e
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